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Нормативно-правовая база

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в

Российской Федерации» в части целевого обучения и приема на целевое

обучение (с изменениями от 14 апреля 2023 г. – № 124-ФЗ «О внесении

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»)

Постановление Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2024 г.

№ 555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего

профессионального и высшего образования»

Федеральный закон № 124-ФЗ 

и постановление № 555 

действуют с 1 мая 2024 г. 



Основные нововведения

При подготовке к заключению и заключении договоров о целевом

обучении используется Единая цифровая платформа в сфере

занятости и трудовых отношений «Работа в России»

• Заказчики формируют предложения о заключении договоров о

целевом обучении

• В предложениях заказчики указывают требования к гражданам,

желающим заключить договор о целевом обучении

• Граждане подают заявки на заключение договора о целевом

обучении в соответствии с предложениями заказчиков

• Договор о целевом обучении с гражданином, поступающим на

обучение, заключается после зачисления

• Срок трудовой деятельности в соответствии с договором о целевом

обучении – от 3 до 5 лет

• Заказчик может установить требования к успеваемости

гражданина



Стороны договора о целевом обучении



Взаимодействие сторон целевого договора

Формирование предложений заказчиков, подача заявок граждан на 

заключение целевого договора, формирование и подписание 

целевого договора осуществляется через цифровые платформы

Предложения на 2025 г. 

создаются по тому же принципу как в 2024 г.



Формирование заявки на 2026 г.

С 1 марта 2025 г. на портале «Работа в 
России» стартует подача заявок на квоту для 
целевого обучения на 2026 учебный год

Подача заявок через портал «Работа в России»
является обязательным условием для 

получения квоты на целевое обучение !!!



Формирование предложений (trudvsem.ru)

Для создания предложения на портале «Работа России» (trudvsem.ru) на

заключение целевого договора организация-заказчик должна иметь

подтвержденный аккаунт на Госуслугах (ЕПГУ), а также прикрепить

ответственного сотрудника к организации на ЕПГУ (создать учетную запись

для сотрудника)



Формирование предложений (trudvsem.ru)



Формирование предложений (trudvsem.ru)



Формирование предложений (trudvsem.ru)



Существенным условием договора о 

целевом обучении является 

обязательство заказчика целевого 

обучения по предоставлению 

гражданину, заключившему договор о 

целевом обучении, в период обучения 

мер поддержки

Меры поддержки включают в себя:
• меры материального стимулирования, 

• оплату профессионального обучения и 

дополнительного образования за рамками 

образовательной программы, 

• предоставление в пользование и (или) 

оплату жилого помещения,

• стипендия 

• иные меры.

Формирование предложений (trudvsem.ru)



Формирование предложений (trudvsem.ru)



Сроки формирования 

предложений 

– для лиц, поступающих на

обучение – до 10 июня.

– для обучающихся - сроки

устанавливаются

заказчиком.

Формирование предложений (trudvsem.ru)



Заключение договора (trudvsem.ru)

Подписать со стороны организации-заказчика на 
цифровой платформе «Работа в России» может 
тот, у кого есть такое право, подтверждённое 
электронной подписью, со стороны физического 
лица – через мобильное приложение ГОСКЛЮЧ

Сроки подписания договоров: 
Для лиц, поступающих на обучение – до начала учебного года. 
Для обучающихся - сроки устанавливаются заказчиком



Заключение договора (trudvsem.ru)

САНКЦИИ К ЗАКАЗЧИКУ

Договор о целевом обучении с гражданином – НЕ квотником

Договор о целевом обучении с гражданином – КВОТНИКОМ
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